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Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Krynica-Zdroj zostata
przyjeta  Uchwala  Nr  XXXI1.218.2017 Rady  Miejskiej w  Krynicy-Zdroju
z dnia 27 stycznia 2017 r. Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych w gminie
Krynica-Zdroj na lata 2017-2023 jest kluczowym dokumentem planistycznym na szczeblu lokalnym,
ktory pozwala na racjonalizacj¢ prowadzonej polityki spotecznej. Strategia zostata opracowana zgodnie
z wytycznymi zawartymi w Ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ktora naktada na
osrodki pomocy spotecznej obowigzek przygotowywania strategii rozwigzywania problemow
spotecznych. Zgodnie z zapisami ustawy w Strategii zostala zawarta m.in. diagnoza sytuacji spotecznej
w gminie Krynica-Zdréj, prognoza zmian w zakresie objetym Strategig, wyznaczone zostaty cztery cele
strategiczne.:

1. Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa publicznego, socjalnego i zdrowotnego,

2. Ograniczenie negatywnych skutkow bezrobocia,

3. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

4. Wprowadzenie zintegrowanego systemu przeciwdzialania i rozwiazywania problemow

uzaleznien.

Zgodnie z zalozeniami Strategii w realizacj¢ celow jest zaangazowane szereg instytucji
zajmujacych si¢ pomoca spoleczng na terenie gminy, powiatu oraz instytucji dziatajacych w szerszym
obszarze polityki spotecznej, takich jak: o$wiata, stuzba zdrowia, policja oraz inne instytucje
funkcjonujgce na terenie Gminy Krynica-Zdroj. Na podstawie analizy zebranej dokumentacji okre§lono
dziatania jakie zostaly podjete w tym zakresie.

W czerwcu 2021 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju przeprowadzit wsrdéd
mieszkancow Gminy Krynica-Zdroj anonimowg ankiete badajacag poziom poczucia bezpieczenstwa
publicznego oraz uzaleznien wystepujacych na terenie Gminy Krynica-Zdrgj.

Wigkszos¢ ankietowanych (91%) ocenita swojg okolice jako bezpieczng. Respondenci wskazywali
na rézne zagrozenia, z najczestszymi towarzyszacymi im doswiadczeniami, takimi jak wlamania oraz
brak oswietlenia ulicznego o ktorych moéwit srednio co trzeci ankietowany. Jednak 1/3 respondentow
oznajmita, ze w ich okolicy nie wystepuja zadne zagrozenia. Okoto 43% ankietowanych byto swiadkami
kradziezy, 30% do$wiadczylo zaklocen ciszy nocnej, 26% zanotowato zniszczenie mienia. Warto
zauwazyC, ze 43,5% respondentdw nie miato do$wiadczen z zadng z wymienionych sytuacji. Jesli
chodzi o osobiste doswiadczenia w ciggu ostatnich trzech lat 65% ankietowanych nie miato Zadnych
sytuacji zwigzanych z kradzieza, zniszczeniem mienia. 34,8% respondentow zauwazylo przypadki
naduzywania alkoholu w swojej okolicy, podczas gdy 65,2% stwierdzito, ze nie byli $wiadkami
naduzywania alkoholu. 82% ankietowanych twierdzi ze nie zaobserwowalo w swoim otoczeniu

przypadkoéw naduzywania narkotykow 18% respondentow spotkato si¢ z tym zjawiskiem.



W kwestii propozycji poprawy stanu bezpieczenstwa, 43% respondentdw opowiadato si¢ za
rozwijaniem monitoringu miejskiego, a 26% za rozbudowa o$wietlenia na terenie gminy. Inne
zaproponowane zmiany to dodatkowe patrole policji lub strazy miejskiej na ulicach (17%) oraz system

informowania mieszkancow o pojawiajacych sie zagrozeniach (9%).

Podsumowujac, ankieta wykazata zréznicowane dos$wiadczenia i opinie mieszkancow Gminy
Krynica-Zdroj w zakresie bezpieczenstwa, identyfikujac zarowno zagrozenia, jak i propozycje dziatan
poprawiajacych sytuacje. Wskazano réwniez na problem zwigzany z naduzywaniem alkoholu i

narkotykow.

W Gminie Krynica-Zdrdj nad bezpieczenstwem publicznym czuwa Komisariat Policji w Krynicy
Zdroju we wspotpracy z Komenda Strazy Miejskiej w Krynicy-Zdroju. Rok 2021 w 30-letniej
dziatalnosci Strazy Miejskiej cechowal si¢ szczegdlnymi okolicznosciami. Obok trwajacej epidemii
SARS-CoV-2 i zwigzanymi z nig szczegélnymi zadaniami, obok jubileuszu i otrzymanych przez
straznikow wyro6znien i odznaczen, ten rok objawit si¢ takze duzymi zmianami personalnymi. Mimo
tych roznych zawirowan udato si¢ zrealizowa¢ wiele zadan w zakresie utrzymania porzadku
publicznego. W wyniku kontroli wlasnych oraz przyjetych interwencji od mieszkancow i turystow
ujawniono 1.029 wykroczen. Najwiecej 829 przeciwko bezpieczenstwu i porzadkowi w komunikacji,
79 wykroczen przeciwko zdrowiu (glownie w zwigzku z COVID-19 - maseczki), nastepnie 21
wykroczen z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, 20 wykroczen z ustawy o odpadach,
29 — przeciwko bezpieczenstwu 0sob i mienia, 13 — z ustawy 0 wychowaniu w trzezwosci, 10 wykroczen
przeciwko porzadkowi i spokojowi publicznemu, 9 — dot. ustawy o ochronie zdrowia przed
nastepstwami uzywania tytoniu..., 6 wykroczen przeciwko urzadzeniom uzytku publicznego, 5 - dot.
ustawy o ochronie zwierzat i ustawie o ochronie zdrowia zwierzat, 5 wykroczen przeciwko
obyczajowosci oraz po jednym wykroczeniu z ustawy z ustawy o Prawo ochrony $rodowiska, Prawo
wodne i przeciwko mieniu. Straz Miejska wykonuje takze dzialania na plaszczyZnie
profilaktycznej. Prowadzone s3a zajgecia w szkotach 1 przedszkolach. W 2021 roku
przeprowadzono 6 pogadanek w szkotach 1 przedszkolach dot. bezpiecznego poruszania si¢ po
drogach. W zajeciach wzieto udziat tacznie 297 (-siedmioro) dzieci. W zaje¢ciach wykorzystano
,miasteczko ruchu drogowego” oraz gre edukacyjng zakupione przez Maltopolski Osrodek
Ruchu Drogowego w Nowym Saczu. Straznicy trenowali z dzie¢mi wlasciwe zachowania

pieszych na drodze i na pasach drogowych. Dzieciom rozdano elementy odblaskowe.

Komenda Policji w Krynicy-Zdroju natychmiastowo interweniowata na réznego rodzaju

zgloszenia mieszkancéw Krynicy-Zdroju w przypadkach tamania prawa, zaklocen porzadku



publicznego, przemocy domowej czy zaktocen w ruchu drogowym. Ponizej przedstawiono dane z 2021

roku w zakresie podjetych czynnosci przez policjantow Komisariatu Policji w Krynicy-Zdroju:

- dzielnicowi Komisariatu Policji w Krynicy - Zdroju w ramach grup roboczych uczestniczg w
spotkaniach z osobami dotknietymi zjawiskiem przemocy oraz sprawcami przemocy w rodzinie.
Dokumentacja z podjetych czynnosci znajduje sie¢ w dyspozycji Osrodka Pomocy Spotecznej,

- policjanci tutejszej jednostki Policji indywidualnie w ramach procedury "Niebieska Karta"
monitoruja sytuacje rodzin objetych zjawiskiem przemocy, udzielajac im wsparcia w ramach
posiadanych kompetenciji,

- w 2021 policjanci w 19 przypadkach wszczeli procedurg "Niebieskiej Karty",

- wszczeto 4 dochodzenia z art. 207 § 1 Kodeksu Karnego. Postepowania te zostaty zakonczone
przekazaniem akt spraw wraz z wnioskami o objecie aktem oskarzenia do Prokuratury Rejonowej w
Muszynie,

- przeprowadzono 8 postgpowan sprawdzajacych w kierunku art. 207 § 1 Kodeksu Karnego, ktore

zakonczono wydaniem postanowienia o odmowie wszczgcia dochodzenia.

Ponizej przedstawiono dane za 2021 rok w zakresie podjetych czynnos$ci przez policjantow
Komisariatu Policji w Krynicy-Zdroju, celem wykorzystania w diagnozie rozwigzywania

problemoéw spolecznych.

WSKAZNIK:
e Liczba przestepstw z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii - 9
e Liczba przestgpstw z ustawy o przeciwdziataniu alkoholizmowi - 0
e Liczba oséb doprowadzonych do DONON celem wytrzezwienia - 32
e Liczba 0sob przewiezionych do PDOZ KMP Nowy Sacz celem wytrzezwienia - 22
e Liczba oséb doprowadzonych do miejsca zamieszkania lub pobytu celem wytrzezwienia - 13
e Liczba ujawnionych nieletnich pod wptywem alkoholu - 2
e Liczba stwierdzonych przestgpstw dotyczacych osob kierujacych w stanie nietrzezwosci - 26
e Liczba stwierdzonych wykroczen dotyczacych osob kierujacych w stanie nietrzezwosci - 5
e Liczba pogadanek w szkotach na temat narkomanii i alkoholizmu - 16
e Ujawnione wykroczenia z art. 43 Ustawy o wychowaniu w trzezwosci - 108
e Ujawnione wykroczenia przeciwko spokojowi i porzadkowi publicznemu popetnione pod

wptywem alkoholu - 20.

Na terenie Gminy Krynica-Zdr6j funkcjonuje Zespodt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie, ktéry utworzyt Grupy robocze zajmujace przeciwdzialaniem przemocy w



rodzinie w indywidualnych przypadkach. W sktad Zespotu wchodza przedstawiciele nastepujacych
instytuciji:

- Osrodka Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju,

- Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Krynicy-Zdroju,

- Komisariatu Policji w Krynicy-Zdroju,

- O$wiaty,

- Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Krynicy-Zdroju,

- Ochrony Zdrowia,

- Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Krynicy-Zdroju,

- Organizacji Pozarzadowej,

- Sadu Rejonowego w Nowym Saczu z siedzibg w Muszynie.

W 2021 roku odbyly 4 spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego. Podczas spotkan przedstawiono
co zostato zrealizowane w ramach zadan Zespolu i Grup Roboczych. Oméwiono biezace kwestie
dotyczace funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych w okresie pandemii.
Podjeto m.in. dziatlania informacyjne majace na celu dotarcie do oséb doznajacych przemocy w

rodzinie.

Na terenie Gminy Krynicy-Zdroju pomoca Grup Roboczych objete byto 30 rodzin. Wsrdd osob
dotknigtych przemocg w rodzinie byto 26 kobiet, 3 m¢zczyzn i 1 dziecko. Lacznie odbyto si¢ 111
tradycyjnych posiedzen Grup Roboczych. Z pomocy punktu konsultacyjnego prowadzonego w ramach
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie skorzystato 17 0sob z czego 9 osob skorzystato z

pomocy psychologa, 4 prawnika, 4 pracownika socjalnego.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju realizowat zadania z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie tj.:

e Zamieszczono informacj¢ dotyczaca funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego na stronie
internetowej; Osrodka Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju,

e Na stronie internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju zamieszczono wykaz
instytucji, placowek zajmujacych si¢ problemem przeciwdziatania przemocy w rodzinie i pomocy
ofiarom przemocy w rodzinie.

e na stronie internetowej opskrynica.pl oraz za posrednictwem mediow spoteczno$ciowych (Vimeo
i Facebook) udostepniono materiat edukacyjno-profilaktyczny w formie wideo pt. "Niemy Krzyk
- przemoc wobec dziecka" opracowany przez O$rodek Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju we
wspolpracy z Akademia Pozytywnej Profilaktyki

e Na stronie internetowej O$rodka Pomocy Spolecznej udostepniono material edukacyjno-

profilaktyczny w formie wideo z udzialem Radcy Prawnego — dr. Piotra Piskozub pt.:

4



»Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie - podstawowe zatozenia, zasady oraz uprawnienia
organow”’

e Rozprowadzano plakaty i ulotki z informacja dotyczaca przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

e W roku 2021 ze wzgledu na sytuacje¢ epidemiologiczng zrezygnowano z organizacji spotkania
edukacyjno-informacyjnego dla rodzicow, opickundéw i uczniow z Gminy Krynica-Zdrdj. Jako jego
alternatywe Os$rodek Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju we wspotpracy z Akademia
Pozytywnej Profilaktyki opracowatl materiat wideo pt. "Niemy Krzyk - przemoc wobec dziecka",
ktory zostat udostgpniony za posrednictwem medidow spoteczno$ciowych (Vimeo i Facebook) oraz
na stronie internetowej opskrynica.pl oraz rozpowszechniony poprzez dzienniki elektroniczne
wsrod rodzicow ucznidw placowek oswiaty dziatajacych na terenie Gminy Krynica-Zdr6j. Film
wg. statystyk serwisu Vimeo obejrzalo 190 os6b. Ponadto przez caly rok 2021 na stronie
internetowej opskrynica.pl udostepniony byt materiat informacyjny w formie nagrania wideo pt.:
»Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie - podstawowe zatozenia, zasady oraz uprawnienia
organdow” przyblizajacy tematyke przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz procedury
,Niebieskiej Karty”, oraz méwigcy o tym jakie sg jest zalozenia i zasady procedury z
uwzglednieniem nowych przepiséw z listopada 2020 roku. Film zostat wyswietlony lacznie 83

razy.

W ramach przeciwdziatania przemocy w rodzinie i pomocy w rozwigzywaniu konfliktow w
rodzinie pedagodzy i nauczyciele ze szkot dziatajacych na terenie Gminy Krynica-Zdroj uczestnicz w
kursach, dotyczacych przeciwdzialaniu przemocy i agresji. W ramach doksztalcania
wewnatrzszkolnego nauczyciele zapoznali si¢ z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Ponadto odbywajg si¢ szkoleniowe rady pedagogiczne odno$nie zachowania si¢ w sytuacjach przemocy
szkolnej i domowej. W roku 2021 prowadzone byty dwie procedury ,,Niebieskiej Karty” wszczgte przez

placowki o$wiaty. W 5 przypadkach pedagog szkolny powotany byt do sktadu Grupy Robocze;j.

W ramach dziatan prowadzonych przez Powiatowa Poradni¢ Psychologiczno- Pedagogiczna w

Nowym Saczu filia w Krynicy-Zdroju przyjeto 102 uczniow.

Wykonano:
e Diagnoz psychologicznych- 102
e Diagnoz pedagogicznych- 83
o Diagnoz logopedycznych- 23
e Ogodtem: 208 diagnoz

Wydano: 130 opinii



Udzielono pomocy:
e nauczycielom (porady: 27, konsultacje: 3)
e rodzicom (porady: 27)
e dzieciom i mlodziezy (warsztaty: 40)
Prowadzono:
e Zajecia zwigzane z trudno$ciami adaptacyjnymi: 84
o Inne zajecia o charakterze terapeutycznym: 126

e Terapie logopedyczne: 31

Sad Rejonowy w Nowym Saczu z siedzibg w Muszynie III Zespdt Kuratoréw Zawodowych Sadu
Rejonowego w Nowym Saczu z siedzibag w Muszynie pionu rodzinnego i dla dorostych systematycznie
wspotpracowat z OPS w Krynicy-Zdr6j w ramach realizacji w/w programu. Wspotpraca ta polegata na
udziale kuratoréw zawodowych lub spotecznych w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego, o ktorych
byli informowani pisemnie. Uczestniczyli osobiscie w spotkaniach, a gdy nie mogli uczestniczy¢,
konsultowali sprawy w innych terminach. Jesli postgpowanie w ramach "Niebieskiej Karty" dotyczyto
0s0b pozostajacych w zainteresowaniach tut. Sadu (ze wzgledu na prowadzony nadzor- w sprawach
opiekunczych lub leczenia odwykowego lub dozor- z wyroku karnego) kuratorzy wspotpracowali z OPS
udzielajac sobie informacji o aktualnym toku postgpowania, podejmowanych oddziatywaniach.

W roku 2021 w sprawach opiekunczych (ograniczona wiladza rodzicielska z powodu
dysfunkcji rodziny, ktorego problemem jest stosowanie przemocy lub naduzywanie alkoholu przez
rodzicow lub jednego z nich): 2021r.- 11 nadzoréw; w sprawach nadzoru nad leczeniem odwykowym:
2021r.- 1 sprawa; w sprawach dozoru ( z wyrokiem o zng¢canie): 2021r.- 5 spraw; w sprawach tzw.

kontrola okresu proby: 2021r. — 1 sprawa.

Na terenie Gminy Krynica-Zdrdj funkcjonuje 13 rodzin zastgpczych, w tym: 5 rodzin
zastgpczych spokrewnionych, w ktorych przebywa 7-ro dzieci oraz 8 rodzin zastgpczych
niezawodowych, w ktorych zostato umieszczonych 9-ro dzieci- 5 petnoletnich wychowankoéw rodzin
zastepczych kontynuuje nauke, pozostajgc w rodzinie zastepczej- 3 z niezawodowych rodzin
zastepczych i 2 ze spokrewnionych rodzin zastepczych, - 1 pelnoletnia wychowanka rodziny zastepczej
niezawodowej usamodzielnita si¢, kontynuuje nauke i z tego tytulu pobiera §wiadczenie na

kontynuowanie nauki.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:



Do GKRPA w 2021r. wptyneto 52 nowych wnioskow, ale w trakcie roku Komisja obejmowata
swojg dziatalnoscia rowniez osoby zgtoszone do Komisji w roku wczedniejszym, 11 wnioskow zostato
skierowanych do sagdu o objecie obowigzkiem poddania si¢ leczeniu odwykowemu,

Osoby uzaleznione moga uzyska¢ pomoc w Krynicy-Zdroju w Poradni Uzaleznien ( w roku 2021
pomoca byto objetych 40 osob, 4 osoby w poradni dla dzieci i mtodziezy) oraz w mitingach grupy AA,
pomoc mozna uzyska¢ rowniez w placowkach na terenie Nowego Sacza oraz W Szpitalach

specjalistycznych w Gorlicach, Tarnowie, Nowym Targu czy Krakowie.

Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Nowosadeckiego w roku 2021 udzielal pomocy osobom z terenu
Miasta i Gminy Krynica-Zdréj udzielono nastepujacego wsparcia:

o Ilos¢ o0sob skierowanych do robot publicznych: 23

o Ilos¢ osob, ktore podjety prace w ramach prac interwencyjnych: 31

o Ilos¢ osob, ktore podjety dziatalnos¢ gospodarcza: 28

o Ilos¢ o0sob skierowanych do prac w ramach kosztow zatrudnienia bezrobotnego: 4

o Ilos¢ osob skierowanych na staz: 25

o [lo$¢ 0sob uczestniczacych w szkoleniach: 12

o llos¢ wylaczonych oséb z powodu podjecia pracy 389, w tym kobiet: 201

e Podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie: 9

o Tlos¢ osob, ktore skorzystaty z porady doradcy zawodowego: 99

Na dzien 31.12.2021r. ogdétem zarejestrowanych bylo 422 osoby bezrobotne z terenu miasta i
gminy Krynica-Zdréj, w tym:

- 236 kobiet,

- 42 osoby z prawem do zasitku oraz 380 0sob bez prawa do zasitku,

- 260 osob dlugotrwale bezrobotnych,

- 120 os6b powyzej 50 roku zycia,

- 100 oso6b do 30 roku zycia.

Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Mochnaczce Wyznej realizowat dziatania profilaktyczne:

- Szkota, poprzez rozmowy i ankiety zna $§rodowisko i warunki zycia rodziny ucznia. Regularnie
przeprowadza spotkania z rodzicami, wlgcza rodzicow w proces dydaktyczny

1 wychowawczy dzieci, organizuje spotkania pedagogizujace, konsultacje, wspierajac rodzicow w
ich funkcjach opiekunczo-wychowawczych;

- finansuje bilety miesigczne dla uczniéw z dysfunkcjami i mieszkajgcych wigcej niz 3 km od



szkoty, zwalnia lub obniza stawki czesnego do Niepublicznego Oddziatu Przedszkolnego: rodziny
wielodzietne, niepelne, o trudnej sytuacji materialno-bytowej, motywuje do pracy i samodoskonalenia
w ramach prowadzonego szkolnego programu stypendialnego;

- prowadzi programy profilaktyczne, godziny wychowawcze i zajecia do wychowania i zycia w
rodzinie;

- zapewniat dozywianie uczniow w szkole ze wspotpracg z OPS w Krynicy-Zdroju;

- uczestniczyt w Programie Szklanka mleka;

- uczestniczyt w Programie Owoce w szkole;

- przeprowadzat pogadanki: na temat zagrozen m.in.” Obcy czy nie - komu mogg ufac?”, ,,Strach
ma wielkie oczy, Jak pokona¢ strach?” ; znajomoS$ci numerow alarmowych i programy profilaktyczne:
»Bezpieczna szkola”, ,,Jestem bezpieczny na drodze”, "Pig¢ porcji owocow", "Czyste rece”, "Migdzy
nami kobietami", ,,Dzien Bezpiecznego Internetu”, ,,Dopalacze- zagrozenie”, "Nie pal przy mnie
proszg", "Czyste powietrze"; informujace na temat zagrozen cywilizacyjnych oraz sposobach ich
zapobiegania,

- organizuje zajecia na basenie w Krynicy-Zdroju w Szpitalu Wojskowym oraz szereg zajg¢ na
Orliku w Mochnaczce Wyznej, a zima na lodowisku w MOSIR w Krynicy-Zdroju,

- prowadzi gimnastyke korekcyjna w Szkole;

- prowadzi wczesne wspomaganie rozwoju dziecka;

- prowadzi zaj¢cia dydaktyczno-wyrownawcze, zajecia logopedyczne;

-prowadzi indywidualne konsultacje dla uczniéw z trudno$ciami szkolnymi,

- zatrudnia logopede, pedagoga, tyflopedagoga i surdopedagoga;

- dziatania pedagoga szkolnego: udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w
zajeciach psychoedukacyjnych, prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla
rodzicow 1 dzieci, sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach, prowadzenie
dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing, wspdlpraca z zespolem interdyscyplinarnym przy OPS w
Krynicy-Zdroju, Gminng Komisja ds. profilaktyki

1 rozwigzywania problemoéw alkoholowych, Sgdem Rodzinnym w Muszynie;

- wspolpracuje z Placowka Wsparcia Dziennego w Mochnaczce Wyznej, Ochotniczg Strazg
Pozarng w Mochnaczce Wyznej oraz Kotem Gospodyn Wiejskich Mochnaczka Wyzna;

- wspoéltpracuje z Radg Rodzicow przy ZSP w Mochnaczce Wyznej- wspdtorganizuje uroczystosci
zapraszajac lokalna spotecznos¢;

- wspotpracuje z Publiczng Bibliotekg w Krynicy-Zdroju;

- wspoéltpracuje z Nadle$nictwem Nawojowa, Losie;

- wspotpracuje z LZD w Krynicy-Zdroju;

- wspolpracuje z NZOZ ,,Prodental” w Krynicy-Zdroju,

- wspotpracuje z GOPR w Krynicy-Zdroju;

- wspotpracuje z MOK w Nowym Saczu;



- wspolpracuje z Centrum Kultury w Krynicy-Zdroju,

- wspoOlpracuje z Parafig Rzymsko-Katolicka w Mochnaczce Niznej;

- wspotpracuje z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju;

- $cisle wspolpracuje z Osrodkiem Zdrowia w Tyliczu, ktérego pracownik czuwa nad realizacja
ochrony zdrowia uczniow szkoty, przeprowadza spotkania z rodzicami na tematy profilaktyczne i
prozdrowotne na tematy aktualne, interesujace rodzicow,

- wspotpracuje z Sagdem Rejonowym w Muszynie z Wydziatem III Rodzinny i Nieletnich, wydaje
na pisemna prosbe kuratoréw, opinie o uczniach, przeprowadza spotkania

z kuratorami: zawodowym i spotecznym,

- szkota zaprasza przedstawicieli Policji i wspotorganizuje pogadanki na temat bezpieczenstwa w
szkole i w drodze, podczas zabaw, ferii zimowych i wakacji,

- od 9 lat realizuje konkurs "Odblaskowa szkota"(w ramach programu wszystkie dzieci wyposazone
sg w kamizelki odblaskowe), "Jestem bezpieczny na drodze", "Bezpieczna szkota", "Baw si¢ i badz
bezpieczny",,, Klub Bezpiecznego Puchatka", " Badz grzeczny, badz bezpieczny", "Obcy czy nie- komu
moge ufac", " Pierwszaki poznaja wazne znaki", "Prawa dziecka i ucznia", "Dzien zyczliwos$ci",
pierwsza pomoc z Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy,

- przeciwdziala agresji wsrod dzieci poprzez: diagnozowanie problemu, zwigkszenie dyzuréw
srodlekeyjnych, organizowanie pogadanek i apeli, realizowanie tematow ze $ciezki prozdrowotnej w
ramach zaje¢ godziny wychowawczej, indywidualnych rozmow

z rodzicami, Kierowanie ucznia do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, zaprasza na rady
pedagogiczne przedstawicieli Poradni PPP w Krynicy-Zdroju, organizuje konkursy, realizuje projekty
edukacyjne ( szereg konkurséw i projektow- do wgladu w dokumentacji Zespotu);

-wysyta nauczycieli na szkolenia: kursy kwalifikacyjne, seminaria, warsztaty z zakresu
wykrywania i przeciwdziatania agresji wérod dzieci i mtodziezy, bezpieczenstwa na wsi, organizuje
wewnatrzszkolne doksztalcanie, prowadzi strong internetowag www.mochnaczka.com.pl, na ktorej
umieszcza informacje o pracy Zespotu oraz strong na portalu spotecznosciowym Facebook;

- szczegdtowa dokumentacja w/w realizowanych dziatan znajduje si¢ w dokumentacji szkolne;j.

Samorzadowe Centrum Edukacji Szkolnej w Bere$cie organizowato zajecia dla uczniow oraz
warsztaty 1 szkolenia dla rodzicéw i Rady Pedagogicznej, ktorych celem jest uwrazliwianie uczniow na
problemy zwigzane z szeroko pojetym zjawiskiem przemocy, a takze zmiang postaw mtodych ludzi
wobec aktow przemocy.

Realizacja nastepujgcych programow profilaktycznych:

1. "Znajdz wilasciwe rozwigzanie" kl. IV

2. "Nie pal przy mnie, prosze¢” kl.I1

3. Organizacja ,, Dnia Zdrowia i Profilaktyki”

4. "Zyj zdrowo" kl. 111



Realizowano lekcje profilaktyczne:
o "Nie zamykaj oczu: mobbing, agresja, cyberprzemoc" — uczniowie Kl. VII-VIII
o Lekcje przestrogi”- kl. IV-VI
e . Opowiastki familijne”- kl. I-111

e prowadzenie indywidualnych porad i konsultacji dla zainteresowanych rodzicow,

Promowano model rodziny wolnej od przemocy
Realizacja tego celu odbywa sig¢ poprzez prowadzone programy profilaktyczne, warsztaty dla Rady
Pedagogicznej i rodzicow oraz realizacjg tresci programowych z wychowania do zycia w rodzinie,
Organizacja imprez okoliczno$ciowych z udzialem rodzicow, zajg¢ pozalekcyjnych, zawodow
sportowych, wycieczek szkolnych, rajdow, konkurséw. Dzigki tym dziataniom uczniowie maja
mozliwo$¢ alternatywnego spedzania wolnego czasu, zaprezentowania wlasnych zdolnosci i talentow,

uczciwej rywalizacji, a przede wszystkim promowania i propagowania dziatan wolnych od przemocy.

Cel: Edukacja i informacja skierowana do spotecznosci lokalnej w zakresie przemocy w rodzinie

Prowadzenie zaje¢ z pedagogiem szkolnym zwigzanych z radzeniem sobie z przemoca
rowiesnicza,

Organizacja spotkan z pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Policji, Strazy
Pozarnej oraz Strazy Miejskiej,

Przeprowadzenie ankiet wsrod uczniow na temat bezpieczenstwa w szkole, celem rozpoznania i
zdiagnozowania zjawiska przemocy,

Prowadzenie akcji szkolnej wsrod ucznioéw i rodzicow zwigzanej z ograniczeniami korzystania za
posrednictwem nowych technologii komputerowych, z gier nafaszerowanych przemoca,

Angazowanie uczniow do dziatan spotecznosciowych, celem wskazania alternatywnych sposobow

spedzania wolnego czasu przez mtodziez.

Cel: Diagnozowanie i monitoring skali potrzeb i probleméw rodzin
Warunki materialno-bytowe uczniéw rozpoznawane sg w oparciu o przeprowadzane ankiety lub
wywiady z rodzicami, uczniami oraz wychowawcami. Czesto zdarza si¢, ze rodzice sami inicjuja

rozmowe w zwigzku z trudng sytuacjg wychowawcza, oczekujac wsparcia i pomocy ze strony szkoty.

Cel: Integrowanie i doskonalenie lokalnego systemu wspierania rodziny, w tym
kompetencji kadr dziatajagcych na rzecz dziecka i rodziny

Nauczyciele, wychowawcy uczestnicza w réznych szkoleniach i warsztatach doskonalgcych

umiej¢tnos$ci  dotyczacych problemoéw zwigzanych z rozwigzywaniem sytuacji problemowych,

konfliktowych.
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Cel: Poprawa funkcjonowania rodziny oraz warunkow rozwoju dziecka w §rodowisku rodzinnym

SCESz w Berescie wspotpracuje z licznymi instytucjami dzialajacymi na rzecz wspierania
rodziny:

Sad Rejonowy w Muszynie- wydzial spraw nieletnich,

Komisariat Policji w Krynicy-Zdroju,

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

Nowosadeckie Stowarzyszenie Pedagogow STOP,

Placowki Wsparcia Dziennego w Berescie, Polanach, Piorunce i Czyrnej,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Saczu,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju,

Nowosadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Saczu.

Pedagog szkolny w celu rzetelnego rozwigzywania biezacych probleméw natury wychowawczej

jest w stalym kontakcie z wyzej wymienionymi instytucjami.

Przeciwdziatlanie marginalizacji spotecznej rodzin dysfunkcyjnych, uwrazliwianie i aktywowanie
srodowiska lokalnego na potrzeby dzieci i rodzin dysfunkcyjnych

Uczniowie SCEZz w Berescie biorg udzial w roznych akcjach charytatywnych, dzigki czemu ucza
si¢ empatii, tolerancji i wyrozumiatosci wobec o0s6b niepelnosprawnych oraz dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych

W roku szkolnym 2020/2021 w SCESz w Berescie odbyly si¢ nastgpujace akcje charytatywne:

,»Razem na swieta”,

,,G0ra grosza”- na rzecz Rodzinnych Doméw Dziecka,

Sprzedaz kartek okoliczno$ciowych,

Zbidrka plastikowych nakretek,

Kartki okoliczno$ciowe oraz drobne upominki dla senioréw z Berestu.

Samorzadowe Centrum Edukacji Szkolnej w Tyliczu:

Szkota wspotuczestniczy w dziataniach w kilku obszarach:

-uzaleznienia od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych,

-przemoc w rodzinie,

-niepetnosprawnosé,

-pobyt dzieci w rodzinie zastepczej oraz placdwkach opiekunczo- wychowawczych.

Wszystkie cele i zalozenia wymienione w programie sg realizowane tacznie z zapisami zawartymi
w wewnetrznych dokumentach szkolnych takich jak: Program Wychowawczy, Program Profilaktyczny,
Plany Pracy Wychowawcoéw poszczegdlnych klas, Szkolny System Interwencji Kryzysowej, Plan

Rozwoju Organizacyjnego Szkoty.
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W ramach profilaktyki uniwersalnej szkota prowadzi zajecia psychoedukacyjne, ktore maja za
zadanie eliminacj¢ czynnikow ryzyka zagrazajacych prawidtowemu funkcjonowaniu dzieci i mtodziezy
w $Srodowisku spotecznym. Od lat realizowane sa programy:

"Znajdz wiasciwe rozwigzanie"," "Nie pal przy mnie, proszg ... ", "Zanim siegniesz po...",
,»1rzymaj forme”, ,,Sportowa Liga klas”, ,,Nie pal przy mnie prosze...”.

W tym roku szkolnym uczniowie klas V-VIII wzi¢li udziat w programie profilaktycznym ,,Ja
decyduje- zycie i innych szanuj¢” realizowanym przez edukatora/psychologa z Fundacji Nowe
Horyzonty. Program sktadat si¢ z trzech modutéw warsztatowych: uzaleznienia, przemoc rowiesnicza i
rozwigzywanie konfliktow.

W ramach profilaktyki uniwersalnej i pomocy psychologiczno - pedagogicznej przeprowadzane sg
zajegcia warsztatowe dotyczace: efektywnego komunikowania si¢ w zyciu codziennym, rozwigzywania
konfliktow, radzenia sobie ze stresem i agresjg, empatii, asertywno$ci. W celu zdiagnozowania sytuacji
wychowawcze] w klasach prowadzi si¢ obserwacje zachowan uczniéw, badania ankietowe, testy
socjometryczne oraz projekcyjne.

Szczegoblng opieka otaczani sg uczniowie trudni wychowawczo i ze sSrodowisk zagrozonych.
Prowadzone sa z nimi rozmowy terapeutyczno - wychowawcze oraz dyscyplinujace, w celu rozwigzania
problemo6w szkolnych, rodzinnych, konfliktow

z rowiesnikami.

Pedagog szkolny oraz wychowawcy klas kontaktuja si¢ z rodzicami w celu rozwiazania
zaistniatych probleméw wychowawczych. Udzielaja indywidualnych konsultacji w sprawie metod i
form pracy z dzie¢mi oraz prowadza pedagogizacje rodzicow w czasie zebran wywiadowczych. Ponadto
rodzice sa informowani o r6znych mozliwych formach pomocy dzieciom. Szkota stara si¢ utatwic
rodzicom kontakty z instytucjami wspomagajacymi rodzing poprzez np. sporzadzanie oficjalnych pism.

Szkota jest tez w stalym kontakcie z Powiatowg Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w
Nowym Saczu (filia w Krynicy-Zdroju). W zwiazku z zaistnialymi problemami dydaktyczno -
wychowawczymi, uczniow majacych deficyty rozwojowe kierujemy na badania, aby potem dostosowac
metody i formy pracy do indywidualnych mozliwos$ci uczniow.

W szkole dziata Samorzad Szkolny oraz grupa Mtodziezowych Liderow. Co roku, we
wrzesniu uczniowie szkoly wyjezdzaja na tygodniowy obdz szkoleniowy do Sidziny. Srodki na ten cel
sg wypracowane przez ,,Nowosadeckie Stowarzyszenie Pedagogdéw Stop”, ktérego czlonkiem jest
pedagog szkolny. Odbywajg tam zajecia warsztatowe, ktore dotycza:

e Sposobow skutecznego komunikowania sie,
e Rozwigzywania sytuacji trudnych,

e Mediacji w sytuacjach konfliktowych,

e Radzenia sobie z negatywnymi emocjami,

e Radzenia sobie ze stresem,
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e Jak pomaga¢ ludziom w walce z natogiem,

e Jak promowac zdrowy styl zycia wsréd mtodych,

e Doradztwa réwiesniczego,

e Szukania pomocy i zdobywania sojusznikow.

Co roku cyklicznie uczniowie uczestniczg w spotkaniach z policjantami, na ktérych poruszane sg
problemy zachowania bezpieczenstwa w roznych sytuacjach oraz odpowiedzialno$ci karnej nieletnich.
Szkota podejmuje réwniez dziatania na rzecz usprawnienia edukacji dzieci z wszelkimi rodzajami
dysfunkcji. Systematycznie odbywaja si¢ zajecia specjalistyczne:

- terapia logopedyczna,

- terapia integracji sensorycznej,

- rewalidacja indywidualna,

- zajecia korekcyjno — kompensacyjne.
W ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej na terenie szkolty odbywaja si¢ dodatkowe zajecia
z uczniami posiadajagcymi opinie badz orzeczenia wydane przez Poradni¢ Psychologiczno -
Pedagogiczna.

W szkole dziata tez $wietlica, ktora spetnia bardzo wazng funkcj¢ opiekunczo - wychowawcza.
Sprawuje ona opieke gtdéwnie nad uczniami dojezdzajacymi do szkoty. Dzieci moga tu odrobi¢ lekcje
korzystajac z pomocy wychowawcy, rozwija¢ swoje zainteresowania plastyczne.

Pielegniarka szkolna w ramach swojej pracy przeprowadza roéznego rodzaju pogadanki.
Przeprowadza badanie wad postawy, fluoryzacje zgbow, kontroluje terminy szczepien.

W szkole zatrudniona jest wykwalifikowana kadra, posiadajacej przygotowanie zawodowe
zgodne z wymogami rozporzadzen wydanych przez MEN. Nauczyciele/ wychowawcy systematyczne
podnoszg kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach, seminariach. Cyklicznie
obradujg zespoly samoksztalceniowe dla nauczycieli, w celu integracji oraz dzielenia si¢ wiedzg i
umiej¢tno$ciami oraz zespoly zadaniowe do spraw rodzin dysfunkcyjnych, w celu zwiekszenia
efektywnosci oddziatywan wychowawczych i opiekunczych.

W ramach doksztalcania wewnatrzszkolnego, nauczyciele sg zobowiazani do systematycznego
odnawiania informacji zawartych w dokumentach:

-ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

-ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

-ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

-ustawa o przeciwdziataniu narkomanii,

-Kodeks rodzinny i opiekunczy (wybrane fragmenty).

Jesli chodzi o dzialania majace na celu przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, to szkota na state
wspotpracuje z dzielnicowym Komendy Policji w Krynicy - Zdroju oraz kuratorami sagdowymi z Sadu
Rejonowego w Nowym Saczu (IX Zamiejscowy Wydzial Rodzinny i Nieletnich z siedzibg w

Muszynie), podejmujac dzialania interwencyjne, profilaktyczne i terapeutyczne wobec dzieci i rodzicow

13



w zaleznosci od rozpoznania zaniedbanych potrzeb dziecka. Pedagog szkolny utrzymuje staty kontakt
z kuratorami sadowymi, wymieniajac informacje na temat funkcjonowania szkolnego uczniéw
bedacych pod opieka sadu. W razie potrzeby przygotowuje opinie i wykazy ocen wyzej wymienionych
uczniow.
Pedagog szkolny bierze rowniez udzial w pracach Grupy Roboczej Interdyscyplinarnego

Zespotu ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. We wspotpracy

z innymi podmiotami podejmowane sg dziatania interwencyjne w oparciu o procedure Niebieskiej
Karty. Systematycznie uczestniczy takze (dwa razy w roku) w posiedzeniu:

- Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka w Katolickiej Placowce Wychowawczej "Nasz
Dom" w Mochnacze Niznej;

- Zespotu ds. Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka bedacego w pieczy zastepczej

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu.

Zesp6t Szkolno-Przedszkolny Nr | w Krynicy-Zdroju:

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie:

Udziat pedagoga w Zespole Interdyscyplinarnym Niebieska Karta w celu szybkiego i skutecznego
podejmowania dzialan zmierzajacych do zapewnienia bezpieczenstwa oraz zatrzymania przemocy w
rodzinie,

Przyjmowanie zgloszen dotyczacych przemocy domowej i uruchamianie procedur majacych na
celu powstrzymanie przemocy,

Kierowanie ofiar i sprawcow przemocy do specjalistow,

Monitorowanie rodzin gdzie doszto do przemocy domowe;j,

Gromadzenie i udostgpnianie informacji na temat instytucji udzielajacych pomocy rodzinom, w
ktorych wystepuje problem przemocy domowej,

Wystepowanie z wnioskami do Sadu w przypadku podejrzewania zjawisk przemocy,

Prowadzenie wsrod ucznidéw profilaktyki w zakresie agresji i przemocy (spotkanie z Sedzig Sadu,
zajecia prowadzone przez dzielnicowego oraz przedstawicieli Strazy Miejskiej),

Promowanie wérdd dzieci i mtodziezy roznorodnych form spedzania czasu wolnego z pomini¢ciem
zachowan agresywnych ( rajd szkolny, wyjscia do kina, zawody sportowe, ogniska, wspdlne wyj$cia na
pizze czy lody itp.),

Udostepnianie uczniom broszur, plakatow, ulotek dotyczacych przeciwdzialania przemocy.

Gminny Program Rozwigzywania Probleméw Spotecznych:

Do szkoty uczgszcza 257 ucznidw, do przedszkola 49 dzieci. Szkota wyposazona jest w sprzet
audiowizualny. Posiada sal¢ gimnastyczng, boisko szkolne, plac zabaw. W szkole funkcjonuje swietlica,
jadalnia ( szkota prowadzi dozywianie wg wskazan OPS) biblioteka. Uczniowie objeci sa opicka

pedagoga szkolnego, maja mozliwos¢ korzystania z pomocy logopedy, doradcy zawodowego,

14



psychologa. Uczniowie i nauczyciele uczestnicza w projektach i programach stuzacych rozwijaniu
umiejetnosci ucznidow i wyréwnywaniu szans edukacyjnych oraz doskonalenia nauczycieli, a takze
realizuja programy profilaktyczne i wychowawcze. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi mogg korzysta¢ z =zaje¢ rewalidacyjnych, logopedycznych, dydaktyczno-
wyrdéwnawczych.

Uczniowie za osiggniecia w nauce oraz inne otrzymuja stypendia. Przyznawane sa takze
stypendia socjalne dla uczniow w trudnej sytuacji.

Na terenie szkoly prowadzone sg zbiorki: karmy dla zwierzat: ,,Petna miska dla schroniska”,
odziezy oraz produktow zywnosciowych dla Osrodka 0sob z uposledzeniem umystowym w Muszynie,
stodyczy i zabawek oraz materiatdéw szkolnych dla Domu dziecka w Kleczanach.

Gminny Program Wspierania Rodziny:

Tworzenie oraz rozw0j systemu opieki nad dzieckiem poprzez prace z rodzing przezywajaca
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczej,

Pomoc rodzinie w uzyskaniu wsparcia przez asystenta rodziny oraz pomoc w dostepie rodziny do
specjalistycznego doradztwa ( psycholog, terapeuta, itp.),

Udziatl w okresowej ocenie funkcjonowania rodzin zastgpczych w PCPR w Nowym Saczu,

Pomoc rodzinom: w otrzymaniu $wiadczen materialnych i finansowych gwarantowanych przez
OPS,

Wspolpraca pedagoga z pracownikami OPS, asystentem rodziny, kuratorem zawodowym i
kuratorami spotecznymi,

Doskonalenie i rozwdj wspolpracy pomigdzy przedstawicielami instytucji, organizacji pracujacych
1 dzialajacych na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin,

Wprowadzenie ré6znorodnych form pomocy rodzinom wielo problemowych.

Wspotpraca z OPS w Krynicy-Zdroju jest systematyczna. Przebiega w atmosferze wzajemnej
zyczliwosci 1 zrozumienia. Owocuje bardzo dobra, skuteczng i szybka pomocg dla rodzin

potrzebujacych wsparcia.

Szkola Podstawowa Nr IT w Krynicy-Zdroju:

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie na lata 2019-2023

Pedagog szkolny wzigt udziat w 1 zebraniu grupy roboczej, dotyczacym procedury Niebieskiej
Karty. Zatozono 1 Niebieska Karte dotyczaca rodziny uczennicy klasy drugiej. Monitorowano sytuacje
rodzin objetych procedura Niebieskiej Karty.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na lata 2017-2023

-Propagowano zdrowy styl zycia, bez uzaleznien na wszystkich poziomach nauczania,

przeprowadzono w klasach zajecia na temat zdrowego stylu zycia:
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,ABC Uzaleznien” w klasach V-VIII,

,,Zyj zdrowo” w klasach III.

-Przeprowadzono diagnoze $rodowiska szkolnego. Opracowano wyniki badan dotyczacych
diagnozy $rodowiska szkolnego z uwzglednieniem czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka w
klasach IV-VIII.

-Przeprowadzono zajecia psychoedukacyjne:

W klasach I-1IT ,,BadzZ kolezenski”,

W klasach V b, VI a, VIIl a, VIII b, VIII ¢, VIII d zaj¢cia psychoedukacyjne ,,Jak dbac¢ o poczucie
wlasnej wartosci? Trening kreatywnos$ci”,

W klasie VIII ¢ zajgcia psychoedukacyjne- ,,Jak emocje wplywaja na nasze zachowanie?”,

W klasie VIII a, VIII ¢ zajgcia psychoedukacyjne ,, Wplyw emocji na relacje rowiesnicze w klasie”.

-Przeprowadzono warsztaty dotyczace umiejetnosci wlasciwego organizowania czasu,
konstruktywnych sposobow spgdzania czasu wolnego, odpoczywania, radzenia sobie ze stresem w
klasach I-VII1.

-Przeprowadzono zajgcia edukacyjne w zakresie bezpiecznego korzystania z Internetu w klasach
[-VIII.

-Opracowano w przestrzeni wspolnej gazetki o tematyce prozdrowotne;.

-Zorganizowano akcje i podjeto dziatania profilaktyczne w ramach obchoddw:

Miedzynarodowego Dnia Praw Dziecka ,Niebieski Dzien”. Obchody Swiatowego Dnia
Zyczliwos’ci i Pozdrowien ,, Dzien dobrego stowa i u§miechu”,

Miegdzynarodowego Dnia Bezpiecznego Internetu ,, Nie jestem w sieci”,

Migdzynarodowego Dnia Os6b Niepelnosprawnych ,,JesteSmy razem”.

- Edukowano ucznidéw, uczulajac ich na potrzeby 0sob niepelnosprawnych

( przeprowadzono akcje charytatywne ,,Iskierka radosci”’- $wiateczne upominki dla pacjentow
Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego w Krynicy-Zdroju),

- W czasie zdalnego nauczania umozliwiano 2 uczniom niepetlnosprawnym uczestniczenie w
zajeciach rewalidacji i zajeciach indywidualnych na terenie szkoty,

- Wspierano uczniéw niepelnosprawnych i ich rodziny,

- Aktywizowano $rodowisko lokalne na rzecz osob niepelnosprawnych,

- Organizowano ksztalcenie specjalne dla uczniow z niepetnosprawnosciami, dostosowywano
wymagania edukacyjne do ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,

- Doskonalono system edukacji, majac na celu wyrownywanie szans zyciowych dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnej,

- Diagnozowano potrzeby poszczeg6lnych rodzin, szczegdlnie rodzin dysfunkcyjnych,

- Udzielono pomocy materialnej rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej w formie
bezptatnych obiadow i stypendium szkolnego,

- Udzielono pomocy w rozwigzywaniu problemu przemocy w rodzinie,
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- Udzielono pomocy w rozwiazywaniu konfliktow w rodzinie, pomagano rodzinom w uzyskaniu
poradnictwa specjalistycznego w szczegolnosci psychologicznego, pedagogicznego i prawnego,

- Wzmacniano rodziny w ich funkcjach opiekunczo-wychowawczych,

- Wspolpracowano z pracownikami socjalnymi, kuratorami, Sadem, Policja, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi na rzecz rodzin znajdujacych si¢ w

trudnych sytuacjach zyciowych.

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2019-2021

- W szkole jest 3 dzieci wychowujacych si¢ w rodzinach zastepczych,

- Ze stypendiow socjalnych korzystato 7 uczniow,

- Do $wietlicy szkolnej uczeszczato 100 uczniow,

- Siedmiu ucznidow niepetnosprawnych objetych jest ksztalceniem specjalnym w klasach
ogolnodostgpnych,

- W szkole zatrudnionych jest dwoch pedagogéow szkolnych na poét etatu,

- Wychowawcy, nauczyciele, pedagodzy szkolni udzielaja wsparcia rodzicom, opiekunom
prawnym i dzieciom umieszczonym w rodzinie zastepczej,

- Wychowawcy, nauczyciele i pedagodzy szkolni monitoruja i udzielaja wsparcia rodzinom
dysfunkcyjnym,

- Monitorowano sytuacje rodzin dysfunkcyjnych w okresie zdalnego nauczania i S$cisle
wspotpracowano z instytucjami pomocowymi w tym okresie,

- Szkota $cisle wspotpracuje z : Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Sgczu, IX Zamiejscowym Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich z
siedziba w Muszynie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Nowym Saczu Filia w Krynicy-
Zdroju.

Szpital im. J. Dietla w Krynicy-Zdréj Osrodek Profilaktyki i Terapii Uzaleznien:

Ilo$¢ osob, ktore podjety terapie: 50 0séb ( 15 0sdb w Poradni Terapii Uzaleznien w Nowym Saczu
i 35 0sob w Poradni Terapii Uzaleznien w Krynicy-Zdroju) w tym:

Uzaleznionych od alkoholu: 40 0s6b ( 11 0s6b w Poradni Terapii Uzaleznien w Nowym Saczu i 29
0sob w Poradni Terapii Uzaleznien w Krynicy-Zdroju),

Terapia dla wspotuzaleznionych: 10 0séb (4 osoby w Nowym Sgczu, 6 0s6b w Krynicy-Zdroju),

Sprawcow przemocy domowej: 0 0s6b

Ilo$¢ osob, ktore skorzystaly z Poradni Psychologii Zdrowia i Trzezwosci dla dzieci i mtodziezy:

3 osoby.

Zesp6t Szkolno — Przedszkolny w Muszynce:
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Szkota poprzez rozmowy i ankiety, zna srodowisko i warunki zycia rodziny ucznia. Regularnie
przeprowadza spotkania z rodzicami, wlacza rodzicow w proces dydaktyczny i wychowawczy dzieci,
organizuje spotkania pedagogizujace, konsultacje, wspierajac rodzicow w ich funkcjach opiekunczo-
wychowawczych;

Udziela pomocy finansowej na zakup podrecznikow, artykutéw szkolnych, zwalnia lub obniza
stawki czesnego do Niepublicznego Oddziatu Przedszkolnego: rodziny wielodzietne, niepeine, o trudnej
sytuacji materialno-bytowej;

Zapewnia dozywianie uczniow w szkole;

Uczestniczy w Programie ,, Szklanka mleka”;

Uczestniczy w Programie ,,Owoce w szkole”;

Przeprowadza pogadanki: na temat znajomos$ci numerow alarmowych, zagrozen cywilizacyjnych
oraz sposobach ich zapobiegania;

Prowadzi szereg akcji ekologicznych, realizuje projekty we wspotpracy z Funduszem Partnerstwa
w Krakowie: Kropla Beskidu, WFOS w Krakowie, Kotem Ekologicznym w Krynicy-Zdroju, Le$nym
Zaktadem Doswiadczalnym w Krynicy-Zdroju, Coca-Cola HBC Polska w Tyliczu, Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Nowym Saczu, Oczyszczalnia $ciekow w Powrozniku, Biblioteka Publiczng w
Tyliczu i Krynicy-Zdroju;

Organizuje ( w miar¢ mozliwos$ci finansowych) zajecia na basenie w Krynicy-Zdroju, nauke jazdy
na tyzwach we wspotpracy z MOSIR-em w Krynicy-Zdroju oraz szereg zaje¢ na Orliku w Muszynce,
organizuje wyjazdy na imprezy sportowe;

Prowadzi zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

Prowadzi indywidualne konsultacje dla uczniéow z trudnosciami szkolnymi;

Organizuje w szkole kola zainteresowan i zajecia rekreacyjno-sportowe;

Wspiera uczniow w ich roznorodnej pozaszkolnej dziatalnosci;

Zatrudnia oligofrenopedagoga, pedagoga-terapeute, psychologa, logopede;

Wspdlpracuje z Placowka Wsparcia Dziennego w Muszynce, Ochotniczg Strazg Pozarng oraz
Kotem Gospodyn w Muszynce, Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Wsi Muszynka;

Wspdtorganizuje: Dzien Babci i1 Dziadka, Zabawe karnawatowa, Jasetka, Warsztaty
Bozonarodzeniowe i Wielkanocne, Piknik rodzinny;

Wspdlpracuje z Radg Rodzicow przy ZSP w Muszynce- wspdtorganizuje uroczystosci, zapraszajac
lokalna spotecznos$¢;

Wspolpracuje z Parafig Rzymsko-Katolicka w Tyliczu;

Wspotpracuje z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju;

Scisle wspolpracuje z Osrodkiem Zdrowie w Tyliczu, ktorego pracownik czuwa nad realizacja
ochrony zdrowia ucznidow szkoty, przeprowadza spotkania z rodzicami na tematy profilaktyczne i

prozdrowotne na tematy aktualne, interesujace rodzicow;
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Wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Krynicy-Zdroju, Sadem Rejonowym w
Muszynie, wydaje na pisemng prosbe kuratorow opinie o uczniach, przeprowadza spotkania z
kuratorami;

Szkota zaprasza przedstawicieli policji i wspotorganizuje pogadanki na temat bezpieczenstwa w
szkole i w drodze, podczas zabaw, ferii zimowych i wakacji;

Przeciwdziata agresji wsrdd dzieci poprzez: diagnozowanie problemu, stworzenie programu
zwigkszenia dyzurdow, organizowanie pogadanek i apeli, realizowanie tematow ze Sciezki
prozdrowotnej] w ramach zaje¢ godziny wychowawczej, indywidualnych rozméw z rodzicami,
kierowanie ucznia do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, zaprasza na rady pedagogiczne
przedstawicieli Poradni PPP w Krynicy-Zdroju, organizuje konkursy, realizuje projekty edukacyjne
m.in. ,,Mamo, tato wole wodg”, ,, Z matej Szkoly w Wielki Swiat”, ,, Przyroda z klasa. Czy wiesz jak
zyje jez?” w ramach Uniwersytetu dzieci, ,, Czytanie ma moc”;

Wysyla nauczycieli na szkolenia: kursy kwalifikacyjne, seminaria, warsztaty z zakresu
wykrywania i przeciwdzialania agresji wérdd dzieci 1 mtodziezy, bezpieczenstwa na wsi, organizuje
wewnatrzszkolne doksztalcanie;

Przeprowadzano probng ewakuacje z pomocg wspolpracujacego ze szkota instruktora bhp;

Wszyscy pracownicy Zespotu zostali przeszkoleni z pierwszej pomocy przed medycznej;

Szczegotowa dokumentacja w/w realizowanych dziatan znajduje si¢ w dokumentacji szkolne;j.

Publiczna Szkola Podstawowa w Mochnaczce Niznej:

Nauczyciele Publicznej Szkoty Podstawowej w Mochnaczce Niznej znaja srodowisko rodzinne
oraz warunki zycia kazdego ucznia. Szkota regularnie organizuje spotkania z rodzicami, informujac ich
o postepach dydaktycznych i wychowawczych dzieci. Wspiera rodzicow w ich funkcjach opiekunczo-
wychowawczych.

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Krynicy-Zdroju, Publiczng
Biblioteka w Krynicy-Zdroju, Centrum Kultury w Krynicy-Zdroju, z sotectwem Mochnaczka Nizna,
Ochotnicza Strazg Pozarng w Mochnaczce Niznej, Placowka Wsparcia Dziennego dla dzieci w
Mochnaczce Niznej, Parafia Rzymsko-Katolicka w Mochnaczce Niznej. Szkota zapewnia opieke
pielegniarki szkolne;.

Nasza szkota uczestniczy w Programie ,,Szklanka mleka”, ,,Owoce w Szkole”, wspotpracuje z
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju zapewniajac dozywianie dla potrzebujacych
uczniow.

Nauczyciele tut. Szkoty przeprowadzili pogadanki na temat: ,, Bezpieczenstwa w sieci”,
»Dbania o higieng”, ,,Bezpiecznej drogi do szkoty”, ,,Bezpiecznych ferii”, ,,Jak sobie radzi¢ z
emocjami”.

W szkole prowadzone sa dodatkowe zajecia dla uczniow o specjalnych potrzebach

edukacyjnych. Sa to zajecia: logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne, dydaktyczno-wyréwnawcze,
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rewalidacyjne. Dla wszystkich ucznidw organizowane s3 réwniez dodatkowe zajgcia: robotyka,
dogoterapia, warsztaty programowania, warsztaty kulinarne, warsztaty plastyczne, szachy, lekcje
biblioteczne.

Szkota zaprasza przedstawicieli réznych zawodow realizujac w ten sposdb program
preorientacji zawodowej. Zaproszono miedzy innymi przedstawicieli: Policji, Strazy Miejskiej, Doradce
Zawodowego, Bibliotekarza. Szkota wzigta udzial w spotkaniu online z autorka ksigzek dla dzieci.
Szkota wspotpracuje z Radg Rodzicéw Publicznej Szkoty Podstawowej w Mochnaczce Niznej.

Nasza szkota organizuje wyjazdy uczniow do kina, teatru, jest takze organizatorem wycieczek
szkolnych majacych na celu ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowania si¢ w miejscach
publicznych, ksztaltowanie wrazliwo$ci estetycznej poprzez aktywny odbior sztuki filmowej i
teatralnej, ksztaltowanie osobowosci poprzez ukazywanie wartosci wynikajacych z przebywania w
swiecie przyrody.

Szkota przeciwdziala agresji wsrod uczniow poprzez: lekcje wychowawcze, pogadanki,
biezace diagnozowanie i rozwigzywanie problemow wychowawczych, dyzury s$rodlekcyjne na
korytarzach, indywidualne rozmowy z rodzicami.

Szkota organizuje konkursy, realizuje projekty i programy edukacyjne.

Centrum Kultury w Krynicy-Zdroju prowadzi dziatalno$¢ statutowg na terenie Miasta
i Gminy Krynica-Zdroj w zakresie realizacji:
e zajec artystycznych i edukacyjnych dla dzieci, mtodziezy i senioréw;
e organizacji imprez kulturalnych w salach widowiskowych oraz w plenerze;
e administracji trzema budynkami: Centrum Kultury ,,Siedlisko”, Wiejskim Domem Kultury w
Tyliczu oraz Wiejskim Domem Kultury w Muszynce;
e prowadzenia Kina Cyfrowego 3D ,,Jaworzyna II” oraz Galerii Sztuki ,,Siedlisko”;
e upowszechniania muzyki klasycznej - Krynicka Orkiestra Zdrojowa im. Adama Wronskiego;

e dzialalnosci Krynickiego Uniwersytetu Otwartego UTW.

Celem Centrum Kultury jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci w dziedzinie rozwoju i
upowszechniania kultury wérod mieszkancow gminy oraz osob przebywajacych na jej terenie. Staramy
si¢ tworzy¢ warunki do aktywnego uczestnictwa w szeroko rozumianej kulturze oraz inspirowac do
rozwoju artystycznego, spotecznego i osobistego. Dziatamy w trzech miejscach — w Krynicy-Zdroju
przy ul. Pitsudskiego 19, gdzie miesci si¢ siedziba gtowna Centrum oraz w Wiejskim Domu Kultury w
Tyliczu i Wiejskim Domu Kultury w Muszynce. Naszym dazeniem jest propagowanie ponadczasowej
idei: tworczego 1 aktywnego spedzania wolnego czasu. Wspoélpracujemy z wykwalifikowanymi

instruktorami, ktorzy przez caty rok prowadzg zajecia dla dzieci, mtodziezy i dorostych.
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W 2021 roku Centrum Kultury przygotowato 17 réznych zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci
1 mlodziezy oraz dorostych.
-Zespo6t Tanca Artystycznego MINIATURY (Krynica)
inst. Honorata Baranska, 26 uczestnikow,
-Teatr Mlodziezowy (Krynica) inst. Karolina Fortuna, 4 uczestnikow,
-Robotyka (Krynica) inst. Kamil Ambrozy - HaveFun Robotyka z pasja, 29 uczestnikow,
Planszowki (Krynica)
prow. Daniel Zasada - Muzeum Zabawek, zaj¢cia organizowane przez chetne grupy,
Zespot Wokalny ZRODLANE SEOWIKI (Krynica)
inst. Kornelia Mistachowicz - Dream Voice, 18 uczestnikow,
Grupa Breakdance BUTTERFLY CREW (Krynica)
inst. Damian Sobolewski - Fundacja Dla Wszystkich, 19 uczestnikow,
Zespot Wokalny KRYNICCY SENIORZY (Krynica)
inst. Rozalia Jarzabek, 13 uczestnikow,
Formacja Taneczna FUNKY DOLLS (Krynica)
inst. Iwona Demkowicz, 57 uczestnikow,
Taniec Towarzyski i Uzytkowy dla dorostych (Krynica)
inst. Tomasz Berkowicz - Studio Tanca AtDance, 6 uczestnikow,
Zesp6t Spiewu i Tanca MALE POGRANICZE (Tylicz)
inst. Lukasz Molgda, 15 uczestnikow,
Zespot Regionalny POGRANICZE (Tylicz)
inst. Lukasz Molgda, 38 uczestnikow,
Nauka gry na instrumentach: gitara, keyboard (Krynica)
inst. Stanistaw Madry, 21 uczestnikow (lekcje indywidualne),
Artystyczna Grupa Mlodziezowa (Tylicz)
inst. Lukasz Moleda, 14 uczestnikow,
Studio Tanca AtDance - grupy: Tuptusie, Foot Prints KIDS, Foot Prints (Krynica)
inst. Tomasz Berkowicz - Studio Tafhca AtDance, 23 uczestnikow,
Koto Teatralne EKSTREMALNA GRUPA TEATRALNA (Berest, Polany, Czyrna)
inst. Mariusz Ktapacz, 35 uczestnikow,
Zajecia plastyczne z ceramikg (Krynica, Tylicz)

inst. Agata Broniszewska, 44 uczestnikow.

Centrum Kultury prowadzi réwniez Krynicki Uniwersytet Otwarty - Uniwersytet Trzeciego Wieku.
Uniwersytet oferuje zaj¢cia 1 wyklady dla seniorow. Zajecia w 2021 roku odbywaty si¢ zgodnie z

rezimem sanitarnym.
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W 2021 roku przeprowadzono 4 wykltady E-Senior z projektu dofinansowanego ze srodkow
programu wieloletniego na rzecz Osob Starszych Edycja 2021 ,,Aktywni+” oraz 3 wyklady z Projektu
,»Cyfrowa Matopolska” z Instytutu Mysli Innowacyjne;.

Przez caly rok prowadzone byty:
1. WARSZTATY:
e plastyczne
e taneczne
e nowe technologie
e muzyczne ,,Ztota Jesien”
2. ZAJECIA RUCHOWE
e gimnastyka klasyczna — zaj¢cia 1 x w tygodniu
e joga - zajecia 1 x w tygodniu
e pilates - zajgcia 1 x w tygodniu
3. GRUPY SPACEROWE
co tygodniowy spacer — poznawanie Krynicy i okolic potaczone z nordic walking
4. 'WOLONTARIAT SENIOROW

pomoc przy organizacji Festiwalu im. Jana Kiepury i w Galerii lkon

Dodatkowo w ramach dziatalnosci Uniwersytetu odbyly si¢ takze:
1. SPOTKANIA ZE SZTUKA:
o fotografia - Pawel Wodnicki
e malarstwo - Agnieszka Pawlitko
e malarstwo - KST Galeria pod Kasztanem
e historia ikon - Barbara Ruchata
2. SPOTKANIA LITERACKIE
e literatura — Rafat Skapski
e poezja - Hubert Sliwinski
e poezja - Anna Oleksy
3. SEMINARIA PODROZNICZE - Wyprawy Bursztynowym Szlakiem:

e Polska
e Litwa
e lotwa
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Ponadto Centrum Kultury jest organizatorem dla takich miejsc jak: Kino Cyfrowe "Jaworzyna I1",
czy Galeria Sztuki "Siedlisko", a takze utrzymuje i organizuje Krynicka Orkiestre Zdrojowa im. Adama
Wronskiego.

W 2021 roku Centrum Kultury we wspdlpracy ze Stowarzyszeniem Animatorzy Kultury
przeprowadzito takze dwa cykle warsztatow kreatywnych dla Mieszkancow Gminy Krynica-Zdroj:
DLA SENIOROW:

-warsztaty muzyczne w ramach Festiwalu Ztota Jesien
DLA DZIECI

-warsztaty "OtwieraMY siebie!" pomagajace wychodzi¢ z kryzysu izolacji bedacego nastepstwem

narodowej kwarantanny zwigzanej z pandemia Covid-19.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Krynicy-Zdroju podejmowat dziatania wobec rodzin przezywajacych
trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczych, Osrodek Pomocy Spolecznej w
Krynicy-Zdroju podejmowat dziatania, ktorych celem byto zapewnienie wsparcia i pomocy, szczegdlnie
poprzez:

- analize sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,

- wzmochnienie roli i funkcji rodziny;

- rozwijanie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

- podniesienie §wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

- pomoc w integracji rodziny;

- przeciwdzialanie marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

- dazenie do reintegracji rodziny.

Wsparcia rodzinom udzielali pracownicy socjalni oraz asystent rodziny. W 2021r. wsparciem
asystenta rodziny zostato objetych tacznie 20 rodzin, ktére przezywaty trudnosci

w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych i1 dlugotrwale pozostawaly w systemie
pomocy spotecznej. W rodzinach tych najczeSciej wystepowaly problemy z prowadzeniem
gospodarstwa domowego, bezrobocie, ubostwo, naduzywanie alkoholu, przemoc w rodzinie,
dlugotrwata choroba i niepelnosprawnos¢. Byly to rodziny niepelne, wielodzietne, nie posiadajace
wlasciwego wsparcia w swoim $rodowisku rodzinnym.

Asystent udzielal wsparcia w poprawie sytuacji zyciowej, w tym:

-zdobywaniu umiejetno$ci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

-gospodarowaniu $srodkami finansowymi,

-w rozwigzywaniu problemow socjalnych, psychologicznych, probleméw wychowawczych z
dzie¢mi,

-prowadzil indywidualne konsultacje wychowawcze dla rodzicow i dzieci,

-motywowal do poszukiwania i utrzymania zatrudnienia,

-brat udziat w posiedzeniu grup roboczych swoich podopiecznych,
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-prowadzil konsultacje z pracownikami socjalnymi oraz kuratorami,
-motywowal do wsparcia psychologow
-udzielal wsparcia dzieciom, W szczegOlnosci poprzez organizowanie im  zajec

psychoedukacyjnych.

Poprzez wspolprace rodzin z asystentem rodziny osiggnieto wiele pozytywnych zmian. Najbardziej
efektywne, to migdzy innymi: podj¢cie zatrudnienia, utrzymywanie abstynencji w rodzinach z
problemem alkoholowym, remonty i od$wiezenie mieszkan, poprawa relacji miedzy cztonkami rodzin,

korzystanie z konsultacji psychologicznych oraz prawnych.

Od marca 2020r. do nadal w budynku Osrodka, przy wejsciu zostata umieszczona ,,L.odéwka
spoteczna”, ktora dzigki wspolpracy ze sklepem Biedronka jest zaopatrywana 3 razy w tygodniu. Moga
z niej korzysta¢ wszyscy, ktorzy znajduja si¢ w trudnej sytuacji bytowej. Znajdujg si¢ w niej produkty
z krétkim terminem wazno$ci. Z obserwacji pracownikoéw Osrodka wynika, ze cieszy si¢ ona duzym
zainteresowaniem.

W 2021r. Osrodek Pomocy Spotecznej ponadto udzielit pomocy w formie:
e S$wiadczen rodzinnych - 493 wnioski
e 02 rodziny korzystaty z funduszu alimentacyjnego,
e  Wydano 274 Kart Duzej Rodziny — 89 rodzin,
e Wydano 81 Krynickich Kart Duzej Rodziny- 16 rodzin.

Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi rowniez Klub Seniora. Celem dziatalnosci Klubu Senior+ jest
zapewnienie wsparcia seniorom — osobom nieaktywnym zawodowo w wieku 60 lat i wiecej — poprzez
umozliwienie im korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywnosci, a takze obejmujacej ustugi w
zakresie aktywnosci ruchowej lub Kinezyterapii, oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i
opiekunczej. Tworzac klub Senior + w Krynicy Zdroju zaplanowano 30 miejsc. W klubie na dzien 31
grudnia 2021 r. na liScie uczestnikow bylo 55 osob. Liczba ta pokazuje, iz oferta skierowana do
Seniorow byta wlasciwie dobrana i cieszyta si¢ duzym zainteresowaniem. Zaplanowane na 2021 r.
dziatania zostaly w catosci zrealizowane, a nawet poszerzone o dodatkowe spotkanie mtodszego
pokolenia z seniorami. Seniorzy od miesigca maja 2021 mieli mozliwos¢ nieograniczonego korzystania
z biletow do kina. Ponadto seniorzy w ramach zaje¢ poprawiajacych sprawnos¢ fizyczng otrzymali
karnety na sitowni¢ ( 10 wejs¢ w miesigcu). Raz w tygodniu odbywaty si¢ takze zajgcia z jogi oraz
zajecia na basenie. Zakupiono kijki do nordic walking, maty do jogi, gumy, pitki do ¢wiczen, stot do
ping ponga. Seniorzy 3 krotnie integrowali si¢ z dzie¢mi i mtodziezg. Pierwsze spotkanie dzieci z
Placowki Wsparcia Dziennego z Tylicza ( robienie i dekorowani pierniczkow wspolnie z seniorami).

Drugie spotkanie dzieci z Placowki Wsparcia Dziennego z Krynicy-Zdroju. wspolne przygotowanie
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stroikow $wiatecznych. Trzecie spotkanie - pomoc w organizacji wernisazu Uczniowie Technikum
Hotelarskiego. Zostaty zorganizowane dwa spotkania integracyjne z innymi klubami Seniora. Pierwsze
spotkanie z klubem Seniora w Kamionce Wielkiej, Wyjazd na wiez¢ widokowa, zwiedzanie wraz z
przewodnikiem oraz ognisko integracyjne. Drugie spotkanie z klubami Senior + w Lacku oraz
Uzdrowiskowa Akademia Seniora w Muszynie. Seniorzy uczestniczyli w 3 wycieczkach. Wieliczka-
Krakow, 2- Krakow - Wawel, Teatr Stary, 3 Zakopane. Z Klubem wspotpracowali nastepujacy
specjalisci: psycholog/ pedagog, specjalista zaje¢ ruchowych, plastyk, kucharz-dietetyk, ratownik
medyczny, fotograf. Seniorzy byli bardzo zaangazowani w dziatalno§¢ Klubu. Brali czynny udziat w
organizowaniu imprez. Klub Seniora w Krynicy-Zdroju stal si¢ bardzo waznym punktem na mapie

Krynicy- Zdroju.
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